
Соглашение о взаимодействии

«2, 6222

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение Республики
Мордовия «Саранский техникум сферы услуг и промышленных технологий», являющееся базовой
профессиональной образовательной организацией, обеспечивающей поддержку функционирования
региональной системы инклюзивного профессионального образования инвалидов и лиц с
ограниченными возможностями здоровья (далее - БПОО), в лице директора Малыгиной Натальи
Александровны, действующего на основании Устава, с одной стороны, и

—
Муниципального

учреждения «Территориально психолого-медико-педагогическая комиссия» (далее - ПОО), в лице
директора Бурдиной Баси Юрьевны, действующего на основании Устава, с другой стороны, вместе
именуемые "Стороны", заключили настоящее Соглашение о нижеследующем:

1. Предмет Соглашения
1.1. Стороны будут осуществлять взаимодействие с целью своевременного выявления

обучающихся с особенностями в физическом и (или) психическом развитии (или) отклонениями в
поведении. Стороны действуют на основании Закона РФ «Об образовании» и
других локальных актов, настоящего договора. Взаимодействие осуществляется на безвозмездной
основе.

‘22025 года.

2. Права и обязанности Сторон
2.1. БПОО обязуется:
2.1.1. Направлять обучающихся с особенностями в физическом и (или) психическом

развитии и (или) отклонений в поведении для обследования на МУ «ТИМПК» в следующих
случаях:

-при возникновении трудностей диагностики;
-в спорных, конфликтных случаях;
-при отсутствии в образовательной организации условий для оказания необходимой
специализированной психолого-педагогической помощи.

2.1.2. Информировать МУ «ТИМПК»в следующих:
-о количестве обучающихся, нуждающихся в специализированной  психолого-
педагогической помощи;

-о характере отклонений в развитии обучающихся, получающих специализированную
психолго-педагогическую помощь;

-об эффективности реализации рекомендаций МУ «ТИМПК»:
2.1.3. Предоставлять по требованию МУ «ТИМПК» информацию, необходимую для

исполнения обязательств по данному соглашению.
2.1.4. Обеспечивать приоритет защиты прав обучающихся как в процессе выполнения

любых совместных работ, предусмотренных соглашением, так и при использовании полученной
информации.

2.1.-. Соблюдать условия конфиденциальности (не допускать разглашения информации,
касающейся прав личности на безопасность: психологическую, социальную ит. д).

2.1.6. Информировать и получать согласие родителей обучающихся ГБПОУ РМ
«СТСУиПТ», на работу специалистов МУ «ТИМПК» с их детьми.

2.2. ПМПК МУ «ТИМПК» обязуется:
2.2.1. Проводить своевременное бесплатное обследование обучающихся с особенностями в

физическом и (или) психическом развитии и (или) отклонений в поведении по направлению ППк
ГБПОУ РМ «СТСУиПТ».

2.2.2. Выдавать по результатам обследования рекомендации по оказанию психолого-
педагогической помощи, организации обучения и воспитания в условиях образовательной
организации. Подтверждать, уточнять или изменять ранее данные комиссией рекомендаций.



2.2.3. Оказывать консультативную номощь родителям (законным представителям
2.2.4. ) детей, работникам образовательной организации, специалистам ППк ГБПОУ РМ«СТСУиПТ»по вопросам воспитания, обучения и коррекции нарушений развития обучающихся с

ограниченными возможностями здоровьяи (или) девиантным поведением.
2.2.5. Осуществлять мониторинг рекомендаций МУ «ТИМПК» по созданию необходимых

условий для обучения и воспитания в образовательных организациях, а также в семье (с согласия
родителей, законных представителей).

2.2.6. Информировать родителей (законных представителей) о всех имеющихся в стране
возможностях оказания ребенку психолого-медико-педагогической помощи (с опорой на
имеющиеся в РФ базы данных) в соответствии с выявленными особыми образовательными
потребностями и индивидуальными возможностями обучающегося.

3. Ответственность Сторон
3.1. Стороны несут ответственность в соответствии с действующим законодательствомРоссийской Федерациии в соответствии с принятыми на себя обязательствами.
3.2. Все споры и разногласия, возникшие в рамках реализации настоящего Соглашения,

Стороныразрешают путем переговоров.
4. Срок действия Соглашения и порядок его изменения и прекращения

4.1. Настоящее Соглашение вступаетв силу с даты его подписания Сторонамии действует в
течение неопределенного срока.

4.2. Настоящее Соглашение может быть изменено и дополнено по взаимному согласию
Сторон путем подписания дополнительных соглашений, являющихся неотъемлемой частью
настоящего Соглашения.

4.3. Все вопросы, не предусмотренные в настоящем Соглашении, регулируются в
соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

4.4. Каждая из сторон вправе расторгнуть настоящее Соглашение, но не ранее чем черезмесяц с даты письменного уведомления любой Стороной о намерении расторгнуть настоящееСоглашение.

5. Подписи Сторон

Государственное бюджетное Муниципальное учреждение
профессиональное образовательное «Территориальная психолого-медико-
учреждение Республики Мордовия педагогическая комиссия»
«Саранский техникум сферыуслуг и
промышленных технологий»
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